Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do Tabajara Ténis Clube i.g o

Aos 18 dias do més de novembro de 2024, as 18h30min, em primeira
convocagéo, e as 19h em segunda convocagdo, na sede do Tabajara Ténis
Clube, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n°
82.666.330/0001-85, situado na rua Alwin Schrader, 415, Blumenau, SC, CEP
89015-000, realizou-se a Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), conforme
edital de convocagao publicado e afixado nas dependéncias do Clube e também
no Jornal de Santa Catarina edicdo do dia 08/11/24, pagina 02, para discutir e
deliberar sobre a reforma parcial e atualizacdo do Estatuto Social, conforme
disposto nos artigos 61, letra (b), 62 e 64, letra (d) do Estatuto Social.

1) Abertura. O Presidente do Conselho Deliberativo, Renato Medina Pasquali,
declarou aberta a Assembleia, saudando a todos os associados presentes.

2) Composicdo da Mesa. Agradeceu a presenca dos associados e convidou o
Presidente Executivo do Clube, Ronaldo Baumgarten Neto, para compor a mesa.

3) Secretario da Sessao. Dando inicio aos trabalhos, nomeou o Conselheiro
Roque Poffo Junior para secretariar a Assembleia e solicitou a leitura do edital
de convocacgao.

4) Informagoes sobre o Quérum. Apos a leitura do edital, o Presidente informou
aos presentes que, de acordo com o artigo 64, letra (d) do Estatuto Social, &
exigido quérum minimo de 50% + 1 dos associados para a instalagédo da AGE
com a finalidade de reforma do Estatuto. Conforme verificado no livro de
presencas e considerando as procuragdes recebidas, foi confirmada a presenca
de 703 associados, atendendo ao quérum necessario.

5) Iinstalagao da Assembleia. Com o quérum verificado, o Presidente declarou
a Assembleia instalada.

6) Agradecimentos. O Presidente, em nome do Conselho e dos associados,
registrou agradecimento a Comissédo de Reforma do Estatuto, composta pelos
associados Walter Pershun, José Carlos Muller, Otavio Margarida, Alberto Stein,
Clovis Lenzi, Roberto Carneiro Bauer, Alexandre Buhaten e Theo Falce (in
memoriam), pelo empenho e dedicagéo ao longo dos anos de trabalho.

Agradeceu também a Diretoria, a Secretaria do Clube e aos Conselheiros pelo
esforco e empenho para garantir o quérum necessario.

7) Procedimentos e Publicidade. O Presidente ressaltou que o projeto de
reforma foi disponibilizado a todos os associados com antecedéncia para analise
e sugestdes, apods ter sido discutido e aprovado pela Diretoria e Conselho
Deliberativo. Em razao disso, propds a dispensa da leitura integral da minuta
final, esclarecendo que, caso aprovada, sera transcrita na integra na ata.

Os presentes que concordaram com a d.spensa da leitura permaneceram como
estdo. Aprovado por unanimidade.

8) Discussac e Palavra Livre. Antes de colocar o projeto em votagao, o ( /
Presidente abriu a palavra para manifestagdes. Nao hO} manifestacao. \2
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9) Votacdao da Reforma do Estatuto. Em seguida, o projeto de reforma d
Estatuto foi submetido a votagdo. Os associados que aprovaram a propostz
permaneceram como estavam.

Resultado: Aprovado por unanimidade.

10) Declaracao e Providéncias. O Presidente proclamou a aprovagéo do novo
Estatuto Social do Tabajara Ténis Clube, que passa a vigorar imediatamente,
devendo ser transcrito nesta ata, rubricado e assinado pela mesa diretora e pelo
Presidente Executivo. Solicitou a Diretoria que providencie os registros e a
divulgacao do novo Estatuto.

11) Transcri¢ao do Estatuto Social do Tabajara Ténis Clube
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CAPITULO | — DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1° - O TABAJARA TENIS CLUBE é uma entidade juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, que tem por objetivo congregar seus associados em
diversGes e reunides sociais, culturais, civicas e na pratica do esporte em geral.

§1° - As atividades esportivas seréo definidas e descritas no Regimento Interno
por resolug&o da Diretoria e sob referendo do Conselho Deliberativo.

§2° - A Sociedade podera ainda, de forma propria ou mediante consentimento a
terceiros, exercer os servigos de bar, café, lanchonete, restaurante e demais
servigos inerentes ao ramo, bem como, montar e organizar festas e reunides
para fins comemorativos com ou sem a presenca de artistas e prestar qualquer
colaboragéo direta ou indireta em shows e outras promocgées, editar livros,
revistas, jornais e publicagbes perioddicas relacionadas aos seus fins e
atividades.

§3° - E vedado ao Clube participar de manifestagdes de carater religioso, politico-
partidario ou eleitoral, bem como ceder suas dependéncias para eventos de tal
natureza

Art. 2° - A Sociedade tem sua sede e foro na cidade de Blumenau, Estado de
Santa Catarina, na Rua Alwin Schrader, 415 e esta inscrita no CNPJ sob o n°
82.666.330/0001-85.

Paragrafo Unico - A Sociedade foi fundada em 02.12.1859, sob a denominagéo
de Schitzengesellschaft Blumenau, passando a denominacéo de Sociedade dos
Atiradores em 1938, e Ténis Clube Tabajara em 1941 e somente em 1949,
TABAJARA TENIS CLUBE.

Art. 3° - A Sociedade, cuja duragdo € por tempo indeterminado, se rege pelo
presente Estatuto, Regimento Interno, legisiagao vigente e, nos casos omissos
e/ou contraditorios, pelas resolugées do Conselho Deliberativo e de Instrugées
Normativas.

Paragrafo Unico — O Exercicio Social e Fiscal, comecara no dia 1° de janeiro e
terminara em 31 de dezembro de cada ano. A\




Art. 4° - As insignias do Clube constituem-se da Bandeira e de um Braséo, tend
ambos as letras TTC, que poderéo ser estilizadas.

§1° - As cores oficiais do Clube sao o azul e o branco, que deverao aparecer

obrigatoriamente na Bandeira e nos uniformes oficiais do Clube.

§2° - A Bandeira e o Brasé&o serao preparados pela Diretoria ou por terceiros por
ela contratados, submetidos ao Conselho Deliberativo para aprovacéo, e seu
descritivo constara do Regimento Interno;

§3° - Para eventos especiais podera ser criado emblema alusivo, a critério da
Diretoria, sob referendo do Conselho Deliberativo.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL
Art. 5° - O Quadro Social do TABAJARA TENIS CLUBE compde-se de duas
categorias de sécio:

| -PROPRIETARIO

a - Acionista Patrimonial

b — Acionista Patrimonial Especial
c - Acionista Benemérito

d — Ausente

Il - NAO PROPRIETARIO

a - Remido

b - Esportista

¢ — Temporario

d — Temporario Dependente

Paragrafo Unico — O Clube mantera na Secretaria um Banco de Dados Individual
de todos os Socios de qualquer categoria e seus respectivos Dependentes,
contendo dados cadastrais, conforme modelo e detalhamento constante do
Regimento Interno.

Art. 6° - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL aquele que possuir um Titulo
Patrimonial do Clube e tenha ingressado no seu quadro social conforme definido
e previsto nas disposi¢des, inclusive transitérias, deste Estatuto.

§1 — Os diversos tipos de Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL estao especificados
nos Artigos 139, 140 e 141 do presente Estatuto.

Art. 7° - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL o filho ou filha de Sécio
ACIONISTA PATRIMONIAL e ou Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL e
ou REMIDO que tenha ingressado no quadro social conforme disposigdes,
inclusive transitorias deste Estatuto e tenha adquirido um Titulo Patrimonial com
dispensa do pagamento de Joia.
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§1 — Os diversos tipos de Socio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL estéc( Bludnsu ‘/’\‘;
especificados nos Artigos 142 e 143 do presente Estatuto. T

Art. 8° - E Sécio BENEMERITO o Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL e Sécio j—*i-;*"
ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, que tenha, a juizo da Assembleia Geral,
prestado relevantes servigos ao Clube.

Art. 9° - E Sécio AUSENTE o Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL e Sécio
ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL que transferir residéncia, acompanhado
de seus familiares e dependentes, para localidades distantes num circulo com
raio de 80 km de Blumenau, considerando-se como marco central o endereco
das dependéncias do Tabajara, onde tiverem domicilio fixo e solicitar esta
condigcéo, ficando-lhe assegurado o direito de frequentar o Clube durante
eventuais visitas a Blumenau, desde que nao ultrapassado a frequéncia de 30
(trinta) dias no ano social ou fiscal.

§1° - Enquanto considerado Sécio Ausente sera o mesmo obrigado a pagar os
rateios e chamadas de capital vigentes e as que eventualmente ocorrerem no
periodo.

§2° - Ultrapassados 30 (trinta) dias de visita, o Sécio deixara de ser considerado
ausente, voltando a pagar a mensalidade social e eventuais taxas.

§3° - Fica definido que qualquer municipio que seja atingido pelo raio de 80 km,
mencionado no caput deste artigo, mesmo que parcialmente, ndo sera
considerado para a condi¢ao de socio ausente.

§ 4° - A partir da aprovagao do presente estatuto o socio que requerer a condigéo
de Socio Ausente, ficara obrigado a pagar ao Clube o valor correspondente a
25% da mensalidade em vigor.

Art. 10 - Sera considerado REMIDO, exclusivamente, o Sécio Proprietario, que
ja se acha investido nos direitos atinentes a esta categoria, conforme constante
no item | do Art. 5°, que solicitar sua transferéncia para a categoria, por escrito,
preenchendo a totalidade das seguintes condigdes:

a - ter contribuido com as suas obrigagées sociais, como Sécio PROPRIETARIO

pelo prazo minimo de 30 (trinta) anos consecutivos e ter alcangado a idade
minima de 60 (sessenta) anos, desde que tenha ingressado no quadro
associativo antes de 04/06/2001.

b - ter contribuido com as suas obrigagdes sociais, como Sécio PROPRIETARIO
pelo prazo minimo de 35 (trinta e cinco) anos consecutivos e ter alcancgado a
idade minima de 65(sessenta e cinco) anos, desde que tenha ingressado no
quadro associativo apds 04/06/2001 até a data da aprovacédo do presente
estatuto em AGE devidamente convocada para este fim.

¢ - doar seu Titulo Patrimonial ao Clube, sem qualquer 6nus;

d - estar quites com o Clube;




§1° - O Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL podera tornar-se Sé lb
Remido atendendo o disposto no Art. 137 e seus paragrafos, e demais nor
estatutarias.

§2° - Ao ingressar na categoria REMIDO, o associado passa a pagar o
correspondente a 50% do valor da mensalidade e chamada de capital,
respeitadas as situagdes ja consolidadas de isen¢ao e, ao completar 75 anos de
idade ficara isento desse pagamento, respeitando-se as disposi¢cdes constantes
das letras a e b do presente capitulo,

§3° - O vilvo ou a vilva de associado patrimonial ou Especial pode ser tornar
associado REMIDO, cumprindo os requisitos deste artigo, considerando-se
como tempo de contribuicdo aquele decorrido a partir da data de admisséo no
quadro social como conjuge dependente, bem como cumprido o tempo faltante
para completar a idade minima do sécio titular.

§4° - A partir da aprovagao assemblear do presente estatuto, fica extinta a
categoria de s6cio REMIDO, com excegao dos associados que preencherem os
requisitos previstos no presente capitulo.

Art. 11 - E Sécio ESPORTISTA aquele aprovado na forma estatutaria para
defender as cores do Clube em competi¢cdes esportivas em geral, desde que se
proponha a fazé-lo sem restrigbes e gratuitamente.

Paragrafo Unico - A condicdo de Socio Esportista sera apreciada pela Diretoria
a qualquer tempo.

Art. 12 - E Sécio TEMPORARIO aquele que, estando sujeito a transferéncia, por
forca da profissédo que exerga, estd sujeito a transferéncia ou permanega em
Blumenau por tempo limitado, observadas as normas de admissdo deste
Estatuto.

Paragrafo Unico: O Sécio Temporario devera adquirir um Certificado Especial,
conforme especificado no Art. 45 e seus paragrafos.

Art. 13 — E Sécio Dependente Temporario aquele que estava enquadrado como
dependente, tenha alcangado a idade de 24 anos e sem condi¢des ainda para
tornar-se Socio Acionista Patrimonial Especial.

§1° - O enquadramento nesta categoria sera concedido, exclusivamente, a
solteiros e que ndo convivam em unido estavel com companheiro(a), a critério
da Diretoria que podera solicitar um ou mais documentos para avaliagao;

§2° - Ao completar 30 anos de idade ou se houver alteragdo na situagdo do
associado, cessara o enquadramento neste tipo de categoria; podendo entéo
tornar-se Sécio Acionista Especial; respeitadas as normas estatutarias de
admissao;

§3° - O Sécio Dependente Temporario pagara uma mensalidade correspondente
e 50% do valor atribuido ao Sécio Acionista Patrimonial, dispensados
pagamentos de Jbia, Rateio e aquisi¢ao de Titulo, Ratrimonial.
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CAPITULO Il - DAADMISSAO o
Art. 14 - A admissao de Sécio, de qualquer Categoria, bem como, a alteragéo de N
Categoria especialmente para Soécio PROPRIETARIO, far-se-a mediante
proposta escrita, dirigida a Diretoria, firmada por um Soécio ACIONISTA
PATRIMONIAL, Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, BENEMERITO ou
REMIDO, como proponente.

§1° - O Soécio Proponente devera participar do quadro social do Clube por no
minimo 2 (dois) anos.

§2° - O Sdécio Proponente é corresponsavel pelos dados cadastrais informados
pelo candidato proposto.

Art. 15 - A admissao de Socio, em qualquer categoria, devera ser aprovada por
2/3 dos membros da Diretoria presentes na reunido, com no minimo 9 diretores.

Art. 16 - O candidato, cuja proposta for rejeitada por maioria dos votos da
Diretoria, somente podera apresentar nova proposta dois anos apés a data da
reuniao que o rejeitou.

Paragrafo unico - No caso de rejeicao por unanimidade, ou duas vezes por
maioria, ndo mais podera ser proposto para sécio do Clube.

Art. 17 - O pagamento de um Titulo Patrimonial e respectiva Joia, por parte de
socio Acionista Patrimonial, do pagamento de um Titulo Patrimonial por parte do
Socio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, e, também, na hipotese de
aquisicao de Certificado Especial, podera ser parcelado, a critério da Diretoria,
sob referendo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Gnico - Surgindo proposta de pagamento em prazo superior, esta, uma
vez aprovada pela Diretoria, devera ser submetida a apreciagdo do Conselho
Deliberativo, que decidira por maioria de votos.

Art. 18 - Para ser admitido como Socio Temporario, devera o interessado adquirir
um Certificado Especial que o qualifique para esta categoria, correspondente a
20% (vinte) do valor atribuido ao Socio Patrimonial, considerados inclusos, Joia
e Titulo Patrimonial, com validade por dois anos, renovaveis por mais dois
periodos iguais.

Paragrafo Unico — O Artigo 45 complementa as condicdes dos Certificados
Especiais.

Art. 19 — O Sécio que se desligar do Clube, com excegédo do motivo previsto no
Art.51, podera solicitar nova apreciacdo de Proposta de Soécio por parte da
Diretoria por até 3 (trés) vezes, devendo, para tanto, recolher a tesouraria as
mensalidades entre a saida e a nova data de entrada, ou, de forma opcional,
adquirir um novo Titulo Patrimonial.

Art. 20 — O Sécio de qualquer categoria que for eliminado do quadro social
somente podera ter nova proposta de readmissdo apreciada pela Diretoria,
desde que preencha as condig¢des previstas no Am{g \
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Art. 21 — O Sécio de qualquer categoria que for expulso do quadro social jam fé Bluf
podera ser admitido como Sécio do Clube. X

CAPITULO IV — DOS DEVERES E DOS DIREITOS DOS SOCIOS

SECAO | - DOS DEVERES
Art. 22 — Sao deveres do Sécio e seus dependentes devidamente inscritos e
registrados:

a - cooperar para o desenvolvimento do Clube;

b - apresentar credenciais para ingresso nas dependéncias do Clube, quando
solicitadas pelos funcionarios da portaria, funcionarios autorizados ou Diretores;

¢ - cumprir fielmente as disposi¢des do presente Estatuto, Regimento Interno,
deliberagdes da Diretoria, Conselho Deliberativo e Assembleias Gerais;

d - respeitar as decisdes dos 6rgaos constituidos da Sociedade;

e - respeitar os membros da Diretoria ou seus representantes legais, no exercicio
de suas fungoes;

f - agir corretamente dentro do Clube e em todas as reunibes promovidas em
suas dependéncias ou fora delas;

g - pagar pontualmente suas obrigagdes pecuniarias para com o Clube, as taxas,
despesas eventuais e outros, mediante boleto na rede bancaria ou na Tesouraria
do Clube;

h - informar a Diretoria sobre os fatos que, a seu ver, constituam infragbes ao
Estatuto, ao Regimento Interno e as demais normas vigentes;

i - comunicar a Diretoria, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, qualquer
fato que implique em alteragédo no seu registro cadastral e de seus dependentes;

j - oficiar a Diretoria, quando nao quiser continuar a fazer parte do Quadro Social
ou quando nao lhe for possivel continuar exercendo cargo ou comissao para o
qual tenha sido eleito ou designado;

k - comunicar a Diretoria, no prazo de até 30 (trinta) dias, quando houver
modificacdo no estado civil, por efeito de separagéo, divorcio, morte do conjuge,
fim de unido estavel ou da unido prevista no Art. 32, item "b", deste Estatuto.

SECAO Il - DOS DIREITOS
Art. 23 - Sao direitos do Sécio e seus dependentes devidamente inscritos e
registrados:

a - Frequentar, com seus dependentes legalmente cadastrados, a Sede Social e
demais dependéncias do Clube,;

b - tomar parte nas Assembleias Gerais e discutir os assuntos a ela submetidos
pela ordem do dia;

¢ - votar e ser votado;




d - Requerer a Diretoria, em peticdo assinada por ele e mais 1/6 dos Sécios
ACIONISTA PATRIMONIAL e/ou Soécios ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL,
a convocacgao da Assembleia Geral Extraordinaria, declarando expressamente o
motivo;

e - Fazer parte do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, da Diretoria ou de
qualquer comisséo, ressalvados os impedimentos estatutarios e legais;

f - reclamar, por escrito, providéncias da Diretoria, sobre irregularidades
eventualmente verificadas nos diferentes departamentos do Clube;

g - Promover festas suas e de seus dependentes, devidamente registrados, por
sua exclusiva iniciativa, com autorizagdo solicitada a Diretoria, indicando o
motivo da festa e o nUmero de convidados, cuja relagdo devera ser encaminhada
a secretaria até 24 horas antes do evento, correndo o pagamento de taxas
fixadas pela Diretoria, as despesas, responsabilidades e consequéncias, total e
exclusivamente por conta e risco do promotor solicitante, respeitadas as
disposi¢des do regimento interno;

h - Propor a Assembleia Geral, por escrito, com mais de 1/6 dos Sécios
ACIONISTA PATRIMONIAL e/ou Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS
ESPECIAIS e BENEMERITOS, a concesséo de Titulo Benemérito a associado
do Clube;

i) Os direitos de seus dependentes, legalmente cadastrados e enquanto perdurar
esta condicao, nao cessam com o falecimento de Sécio Acionista Patrimonial e
de Socio Acionista Patrimonial Especial, devendo respeitar e cumprir as
disposicdes do ART.36 e seus paragrafos.

j) Os filhos e as filhas de Sécio Acionista Patrimonial e de Sécio Acionista
Patrimonial Especial falecidos poderao a qualquer época serem propostos como
Saocio Acionista Patrimonial Especial, respeitadas as disposi¢des do Capitulo 1l
do presente Estatuto.

Art. 24 - O So6cio ACIONISTA PATRIMONIAL, o Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL
ESPECIAL e o S6cio BENEMERITO s&o coproprietarios do patriménio social.

Art. 25 - S&o direitos do Sécio BENEMERITO: -

a - Isencao do pagamento da mensalidade, a partir da data da Assembleia Geral
que Ihe conferir o titulo;

b - Os mesmos direitos do Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL e Sécio ACIONISTA
PATRIMONIAL ESPECIAL respeitadas as ressalvas especificas do presente
Estatuto;

Paragrafo unico - O Sécio Acionista Benemérito ndo ficara, em nenhuma
hipotese, dispensado do pagamento das chamadas de capital (rateios) que
vierem a ser aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 26 - Sao direitos do Socio REMIDO:
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a) Isencdo do pagamento das mensalidades e rateios que vierem a Q
aprovados pelo Conselho Deliberativo apos a concessao desta qualificagao; com® e
excegao das condigdes previstas no §2 do Art.10°, n&o havera isengéo, todavia,
dos pagamentos de quotas de chamadas de capital feitas anteriormente, mesmo
que o prazo de pagamento ultrapasse a data da mudanga de categoria.

b) Os direitos de seus dependentes legalmente cadastrados e enquanto perdurar
esta condicdo ndo cessam com falecimento do Sécio Remido, respeitadas as
condi¢bes estatutarias;

c) Os filhos e as filhas de Socio Remido falecido poderdo, a qualquer época,
serem propostos como Soécio Acionista Patrimonial Especial, respeitadas as
disposicoes do Capitulo 11l do presente Estatuto.

Art. 27 - Além daqueles conferidos no Artigo anterior, os direitos do Socio
REMIDO sado os mesmos do Soécio ACIONISTA PATRIMONIAL e Sécio
ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, respeitadas as ressalvas especificas do
presente Estatuto.

Art. 28 - E direito do Socio TEMPORARIO a frequéncia, exclusivamente,
conforme item “a” do Art. 23, a sede do Clube, suas dependéncias e
departamentos, ndo podendo ter participagédo na administragdo do Clube ou no

seu patriménio.

Art. 29 — E direito do Sécio TEMPORARIO DEPENDENTE, a frequéncia
individualmente a Sede do Clube, suas dependéncias e departamentos, nao
podendo ter participagdo na administragéo do Clube ou seu patriménio.

Art. 30 - Sao direitos e deveres do Socio ESPORTISTA:

a) Participar, obrigatoriamente, das competi¢cées para as quais for designado
pela Diretoria.

b) Ter acesso, exclusivamente, as dependéncias do esporte que praticar e outras
que excepcionalmente a Diretoria autorizar.

c) A condicdo de Sdécio Esportista € individual, ndo conferindo aos seus
dependentes direito de frequéncia ao Clube.

Art. 31 - O Sécio, de qualquer categoria, para ter seus direitos preservados e
dele usufruir, devera estar quite com a Tesouraria do Clube e respectivos
departamentos.

CAPITULO V - DOS DEPENDENTES
Art. 32 - Para efeitos estatutarios e de frequéncia ao Clube, consideram-se
dependentes dos Soécios ACIONISTA PATRIMONIAL, ACIONISTA
PATRIMONIAL ESPECIAL, BENEMERITO, TEMPORARIO e REMIDO: /
74
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b — O companheiro ou a companheira com quem conviva o(a) associado(a),
“more uxério” ou o(a) companheiro(a) considerado em unido estavel, nos term
da lei;

¢ — Os filhos e/ou filhas, os enteados e/ou enteadas, os tutelados, os netos e/ou
netas que estiverem sob a guarda judicial do Sécio, na forma da lei, até
completarem 24 anos de idade, desde que economicamente dependentes;

d —Os nao universitarios e aqueles que comprovarem dependéncia econémica e
residirem com os pais poderao permanecer nesta condigao até os 24 anos de
idade; ‘

e — Os estudantes universitarios dependentes economicamente dos Pais até 2
(dois) anos ap6s o término do primeiro curso universitario, limitado a 30 anos de
idade, valendo o que ocorrer antes;

f — Os deficientes fisicos e portadores de necessidades especiais, enquanto
perdurar esta situagéo e a dependéncia econémica;

g — Alcangados os limites estabelecidos nos itens “c”, “d” , “e” e “f” do presente
Artigo e no Art. 13 e seus paragrafos, ndo serdo mais considerados
DEPENDENTES podendo, entretanto, o ex-dependente, tornar-se Socio
ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, respeitadas as determinagdes
estatutarias;

h — Os ascendentes diretos, Pai ou Mae, Sogro ou Sogra, na condi¢do de
vilivo(a), do sécio acionista Patrimonial de qualquer categoria ou Remido, com
mais de 75 anos de idade, devidamente cadastrados,

§1° - A prova da condigéo de dependente é feita mediante a exibicdo de um dos
seguintes documentos, que deverao ser complementados por outros, a critério
da Diretoria:

1 - Registro Civil;
2 - Termo de tutela ou guarda judicial;

3 - Declaragéao, no caso do item "b" do caput deste Artigo, firmada por 2 (dois)
Sécios ACIONISTAS PATRIMONIASIS de qualquer Categoria, bem como sécio
REMIDO, desde que nado sejam parentes até 3°grau.

4 - Declaragao Anual de Imposto de Renda, onde esteja relacionado (o filho (a))
como os dependentes mencionados no item C do art. 32 — Dos Dependentes.

§ 2° - Ainclusao de novos dependentes capitulados nos itens “a” e “b” do Art. 32,
somente serdo efetuados, caso o ex-companheiro(a) ndo esteja cadastrado na
Secretaria do Clube; a exclusdo do ex-cdnjuge e do ex-companheiro(a) da
condicdo de dependente somente sera procedida mediante apresentacdo da e
sentenca judicial e/ou escritura publica, onde conste a quem cabera a posse do / /
Titulo Patrimonial, ou carta de desisténcia com firma reconhecida da parte \/L
desistente. )




direito de tornar-se Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL quando-}*

cessada a condigdo de dependéncia, bastando, para tanto, que adquira um
Titulo Patrimonial Especial do Clube, que desde ja Ihe & assegurado por forca
deste Estatuto, ficando dispensado do pagamento da Joia. Neste caso, ndo
havendo titulo disponivel, o Clube devera emiti-lo.

§4° - Os Titulos emitidos para os filhos e filhas mencionados no paragrafo
anterior serdo sempre nominativos, exclusivamente em nome do dependente
que gerou 0 mesmo, incomunicaveis e somente transferiveis a outro filho ou filha
de Sacio ACIONISTA PATRIMONIAL, ressalvados o disposto nos artigos 35, 36
e 37. '

§5° - No caso de exclusao de ex-conjuge ou que possuia uniao estavel com sécio
Acionista Patrimonial ou Especial, este tera o direito de adquirir novo titulo na
condicdo de sécio Especial, devendo, de qualquer forma, ser aprovado por
deliberagao da Diretoria.

CAPITULO VI — DOS TiTULOS PATRIMONIAIS, CERTIFICADOS ESPECIAIS,
JOIAS E MENSALIDADES

Secéo | — DO TITULO PATRIMONIAL

Art. 33 — Anualmente na reunido do Conselho Deliberativo que apreciara as
contas da Diretoria, sera fixado o nimero de TITULOS PATRIMONIAIS e de
TITULOS PATRIMONIAIS ESPECIAIS, bem como, o seu valor nominal mediante
apuracdo no Balangco Geral em relagdo ao Patriménio Liquido, podendo,
entretanto, permanecer valores em Conta de Reserva.

Art. 34 - O Titulo Patrimonial € nominativo, indivisivel, incomunicavel e de
exclusiva propriedade de pessoa fisica.

Art. 35 - O Titulo Patrimonial & transferivel mediante requerimento dirigido a
Diretoria, assinado pelo cedente e cessionario, ressalvado o disposto no
paragrafo 4°, do art. 32.

Art. 36 - O Titulo Patrimonial se transfere "causa mortis" aos sucessores
legitimos, na forma da legislagao civil. Neste caso, por ser indivisivel, o Titulo
Patrimonial, embora possa legalmente ser partilhado entre todos os herdeiros,
juntamente com o cénjuge sobrevivente, se houver, ndo lhes conferira acesso a
Sociedade.

§ 1° - Nao havendo acordo entre os herdeiros e/ou cénjuge sobrevivente sobre
qual deles se tornara titular anico do Titulo Patrimonial, o espdlio ndo sera
ressarcido pelo valor do Titulo, e este passara a pertencer ao Clube;

§ 2° - O beneficiario de transmisséo do Titulo Patrimonial por "causa mortis" fara
um requerimento a Diretoria, comprovando que o mesmo lhe foi partilhado ou
legado, quando, entdo, submeter-se-a a aprovagao na forma do Capitulo Ill.




§ 3° - Também por ser o Titulo indivisivel, os Sécios, no caso de separaga
judicial, divércio, dissolugao de unido estavel ou daquela prevista no Art. 32, letr
"b", deverdo estabelecer, com comunicagdo imediata a Diretoria, qual deles
permanecera como Sécio.

Art. 37 - Quando o Titulo Patrimonial for transferido "causa mortis" ao cénjuge
sobrevivente ou seu herdeiro legal, a transferéncia operar-se-a sem onus.

Paragrafo unico - Em relacdo aos filhos ou filhas e/ou herdeiro legal, sua
admissao processar-se-a normalmente, conforme o disposto no Capitulo Ill.

Art. 38 - Qualquer transferéncia de Titulo Patrimonial sera feita mediante termo
lavrado em livro ou registro eletrénico, destinado especialmente para este fim e
transcrito nos registros do Clube.

Paragrafo unico - Sé podera transferir seu Titulo Patrimonial o Sécio, bem como
seus dependentes, que estiverem com suas obrigagdes sociais devidamente
regularizadas.

Art. 39— O Clube nao se obriga a adquirir, resgatar ou reembolsar o valor dos
Titulos Patrimoniais.

Art. 40 - Fica expressamente estabelecido que a simples propriedade do Titulo
Patrimonial ndo da direito ao seu proprietario as regalias do artigo 23 ou outras
disposicdes estatutarias, enquanto nao satisfeitas as exigéncias do Capitulo Il
deste Estatuto.

Art. 41 - A emissdo de novos Titulos Patrimoniais, ap6s o cumprimento do
disposto neste Estatuto, mesmo na hipétese de acréscimo de espaco fisico do
Clube, sera efetuada de acordo com o que dispde o Art. 33 do presente Estatuto.

SECAO Il - DOS CERTIFICADOS ESPECIAIS

Art. 42 — O CERTIFICADO ESPECIAL é emitido exclusivamente para Sécio
Temporario ao valor de 20 (vinte por cento) de um Titulo Patrimonial e Joia,
vigentes na época, englobadamente.

§ 1° - O Certificado Especial tera a validade de 2 (dois) anos, renovaveis por
mais 2 (dois) periodos iguais;

§ 2° - Em cada renovacao devera ser pago o valor correspondente a 20% do
titulo patrimonial e da Joia vigente, bem como satisfeitas as regras do Capitulo
Terceiro, no que couber;

§ 3° - Em caso de desligamento do Quadro Social, ndo havera, em nenhuma
hipoétese, restituicdo dos valores pagos, a qualquer titulo;

§ 4° - Se o Sécio Temporario vier a tornar-se Sécio Patrimonial, respeitadas as
regras de admissdo do presente Estatuto, os valores pagos a titulo de
Certificado, serdo compensados com 0s valorexatualizados. /
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SECAO IIl - DA JOIA E DAS MENSALIDADES
Art. 43 - Todo o candidato aceito, como Sécio Patrimonial, devera recolher junto
a Tesouraria do Clube, o valor da Joia e do Titulo Patrimonial, que poderao ser
parcelados conforme o disposto no Art. 17 e seu paragrafo unico.

Art. 44 - O valor da Joia e sua forma de atualizagédo serao fixados pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 45 - O Sécio pagara as mensalidades que forem fixadas pelo Conselho
Deliberativo para as diversas categorias.

§ UNICO - Por sugestao da Diretoria, o Conselho Deliberativo podera fixar no
Regimento Interno, normas para a cobranga diferenciada de mensalidade e
taxas especiais, pela pratica de atividades disponiveis.

Art. 46 - O Sécio ndo podera licenciar-se do Clube, com dispensa do pagamento
de mensalidades, com exce¢do do Socio Ausente, enquanto perdurar esta
condicao.

CAPITULO VII — DAS PENALIDADES E RECURSOS DOS SOCIOS

Art. 47- O Socio do Clube e seus dependentes, que infringirem os dispositivos
deste Estatuto e do Regimento Interno, incorrerao, segundo a gravidade das
faltas, nas seguintes penalidades:

a - ressarcimento de danos materiais causados ao Clube, por ato préprio ou de
seus dependentes e/ou convidados, sem prejuizo da aplicagdo de outras
penalidades pelo ato praticado;

b - adverténcia escrita ou verbal,
C - suspensao;

d - eliminagao;

e - expulsao.

§ 1° - A reincidéncia constitui circunstancia agravante na aplicagao da
penalidade.

§ 2° - Considera-se reincidente o Socio que sofrer nova penalidade, apoés ja ter
sido punido anteriormente por outro fato, ndo sendo considerada reincidéncia,
se entre um fato e outro tiverem decorrido mais de 5 (cinco) anos.

Art. 48 - A pena de adverténcia escrita sera sempre aplicada por meio de carta
reservada.

Art. 49 - A pena de suspensdo, que é de efeito imediato, implica na perda
temporaria dos direitos de Socio, ndo sera superior a 12 (doze) meses e sera
aplicada nos casos de:

a - desobediéncia as determinag¢des da Diretoria;

b - dano causado ao Clube ou aos bens sob sua guT\ia,
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¢ - cessao ou empréstimo da carteira social a outrem, para possibilitar o ingress
nas dependéncias do Clube;

d - atentado a moral ou contra a disciplina social;

e - desacato a membro do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou Diretoria,
no exercicio das respectivas fungoes;

f — Prestar declaragdes falsas a respeito de outros associados aos 6rgéaos do
Clube;

g - nos casos de atraso no pagamento das obrigacdes pecuniarias devidas ao
Clube por mais de 3 (trés) meses;

Paragrafo Unico - As consequéncias da aplicagdo da pena de suspensao nao

ultrapassam a pessoa do punido, salvo o disposto na letra “g” do “caput” deste
Artigo, aplicando-se entdo a suspenséao a todos os beneficiarios do titulo.

Art. 50 — A pena de eliminagao é aplicavel ao sécio que atrasar o pagamento de
obrigagdes pecuniarias decorrentes da condi¢éo de associado, por mais de 6
(seis) meses e nado saldar seus compromissos dentro do prazo de 15 (quinze)
dias, apos notificagdo escrita firmada pela Diretoria;

Art. 51 - Sera expulso o Sécio :

a - condenado judicialmente por crime doloso, com sentenca transitada em
julgado, nos casos de crime hediondo ou por crime cuja pratica o torne
indesejavel no seio da sociedade.

b - que passar a exercer atividade ilicita;
¢ — que, desviar receitas, moéveis ou qualquer outro bem do Clube;

d - que demonstrar falta de decoro social, mau procedimento e nao tiver foros de
honradez e dignidade compativeis com o convivio social.

Paragrafo unico — O Sécio, uma vez expulso, ndo podera frequentar o Clube sob
qualquer hipotese.

Art.52 - As penas constantes das letras "a", "b", "c" e “g” do artigo 49, serao
aplicadas pela Diretoria, por maioria de votos de seus membros;

Art. 53 - A aplicacado das penas constantes das letras "d" e "e", do art. 49, sera
decidida pela Diretoria, por maioria de votos, com a presenga minima de 2/3 dos
seus membros.

§ 1° - Nos casos de comprovada agressao ou infracéo grave de qualquer tipo, o
Presidente ou seu substituto, ouvida a Diretoria podera aplicar a suspensao
imediata do infrator ou infratora seguindo-se posteriormente os procedimentos
constantes dos paragrafos seguintes.

§ 2° - A Diretoria, tomando conhecimento, por qualquer meio, da pratica de ato
tido como punivel nos termos acima, reunir-se-a no prazo de 10 (dez) dias uteis
para deliberar; decidindo pela instauracao de proces\ interno para apuragéao de
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responsabilidade do Sécio, devera este ser notificado por escrito da acusagap; guganss * |
através de qualquer meio que comprove o efetivo recebimento da notificaca /
podendo apresentar, no prazo de (5) cinco dias, defesa escrita, acompanhada\ %
das provas que desejar produzir. <

§ 3° - apresentada a defesa e produzidas as provas, a Diretoria, no prazo de 10
(dez) dias Uteis, designara data para julgamento, com prévia ciéncia do Sécio.

§ 4° - ocorrendo a aplicacéo da penalidade, o Socio sera cientificado, por escrito.

§ 5° - se 0 Sécio punido ndo for encontrado, sera cientificado por edital a ser
afixado na Portaria e na Sede do Clube, com o prazo de 20 dias, apés o qual
tera inicio o prazo de 10 (dez) dias uteis para recurso ao Conselho Deliberativo.

Art. 54 - O Sécio tem recurso para o Conselho Deliberativo de qualquer
penalidade imposta pela Diretoria; tal direito devera ser exercido no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da ciéncia da aplicacdo da penalidade ou de sua
publicacdo, conforme o paragrafo 5° do Artigo anterior.

§ 1° - Interposto o recurso no prazo estatutario, perante a Diretoria, o processo
sera encaminhado ao Conselho Deliberativo, o qual decidira em reunido
especialmente convocada para este fim, com a presenca minima de 2/3 dos
Conselheiros e por maioria absoluta (metade mais um), facultando-se ao
acusado a apresentacao de sustentagao oral, por si ou procurador.

§ 2° - O acusado ou seu procurador, tera direito ao prazo de até 15 minutos pra
realizacao da sustentagao oral, e a votagao sera realizada por escrutinio secreto;

§ 3° - Da decisao do Conselho Deliberativo ndo cabera qualquer recurso, e se a
decisdo da Diretoria for mantida, o processo sera devolvido para a respectiva
execucgao.

§ 4° - Nao poderao ser apreciados recursos interpostos fora dos prazos previstos
neste Estatuto.

Art. 55 — As consequéncias das penalidades impostas a Sécios eliminados ou
expulsos constam nos Artigos 20 e 21 do presente Estatuto.

CAPITULO VIII - DOS PODERES E SUA ORGANIZACAO
Art. 56 - Sao érgéaos do Clube;

a - a Assembleia Geral,

b - o Conselho Deliberativo;
¢ - a Diretoria;

d - o Conselho Fiscal.

SECAO | - DAASSEMBLEIA GERAL yy
Art. 57 - A Assembleia Geral € o 6rgao soberano do Clube e suas decisées ( '
deverao obedecer ao que preceitua o presente Estatuto. {7

Art. 58 - A Assembleia Geral reunir-se-a:




Fiscal, além de analisar e deliberar sobre o relatério e a prestagéo de contas d
Diretoria, acompanhados do respectivo balango e demonstrag¢des financeiras e
dos pareceres dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

b - extraordinariamente sempre que convocada regularmente, devendo tratar,
exclusivamente, da matéria objeto da convocagéao e constante da ordem do dia,
vedada a discussao de outros assuntos, podendo ainda, quando aprovada pelos
presentes, ser mantida em carater permanente, desde que nao ultrapasse o
prazo de 120 dias;

Art. 59 — As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou por seu substituto legal em exercicio, por meio de edital afixado
na Secretaria do Clube e publicado em todos murais do clube e site na internet,
além da ampla divulgagdo da convocagao dos Socios por meio de ferramentas
que clube possua na rede mundial de computadores, com objetivo de dar ampla
divulgagéo e conhecimento aos associados.

Paragrafo Unico — Nas convocagdes, que deverdo ocorrer no minimo com 8
(oito) dias de antecedéncia do dia marcado para a realizagcdo do ato, seréo
especificados a data, hora e local da reunido, além da Ordem do Dia que nao
podera ser alterada sob qualquer pretexto, inclusive em Assembleia.

Art. 60 - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo abertos e presididos pelo
Presidente do Conselho Deliberativo em exercicio, que designara o secretario.

Art. 61 - Compete, exclusivamente, a Assembleia Geral:
a - eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e seus Suplentes.
b - eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e seus Suplentes;

c - deliberar, nos termos do Estatuto, sobre a compra, alienagdo ou a constitui¢cao
de 6nus hipotecario sobre bens imoveis, bem como sobre atos ou propostas da
Diretoria, acompanhados de parecer do Conselho Deliberativo, que importem em
renlncia ou cessao de direitos e bens da Sociedade;

d - deliberar sobre a reforma do Estatuto Social, sempre em convocacéo especial
para este fim, somente podendo ser instalada com a presenga minima de 50%
+1 dos Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS, Sécios ACIONISTAS
PATRIMONIAIS ESPECIAIS, BENEMERITOS e REMIDOS, comprovando-se o
"quorum" através do Livro de presencgas.

e - conceder titulo de Socio Benemeérito, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Art. 62 - O Socio ACIONISTA PATRIMONIAL, o Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL
ESPECIAL, o BENEMERITO ou o REMIDO, podera representar nas
Assembleias Gerais, por procuracao, até 50 (cinquenta) Socios das categorias [/
acima elencadas, indistintamente.




§ Unico: A procuragéo devera estar assinada pelo associado, ou através de| .
assinatura digital por certificado regulamentando pela ICP-Brasil ou entidade que \EL

a subustitua, e que permita sua conferéncia, podendo ser materializada através
de copia simples.

Art. 63 - AAssembleia Geral somente podera funcionar:

a - em primeira convocagao, com a presenga de metade mais um dos Associados
com direito a voto, aferido o numero pelo Livro de Presenca ;

b - em segunda convocagdo, meia hora apds, com a presencga de qualquer
numero de Associados.

§ 19 - nas eleigbes, o voto & pessoal e secreto, ndo sendo aceitas procuragoes
em qualquer caso.

§ 2° - nas eleicdes, o Presidente da Assembleia designara trés escrutinadores
para acompanhar e apurar a votagéo.

Art. 64 — Quando houver tumulto nos trabalhos, o Presidente podera suspendé-
los pelo prazo de 30 (trinta) minutos, findo os quais terdo prosseguimento.

Paragrafo Unico — O Presidente podera adotar as providéncias que entender
necessarias para o regular prosseguimento e desenvolvimento da Assembleia,
inclusive, suspendé-la por prazo indeterminado.

Art. 65 — O Presidente mantera a ordem e o respeito nas Assembleias, nao
admitindo apartes ou manifestacbes ofensivas a qualquer membro dos
Conselhos Deliberativo, Fiscal, da Diretoria, qualquer Sécio ou terceiro
convidado. '

Art. 66 — As deliberagdes das Assembleias serao tomadas pelo voto da maioria
dos Associados presentes e inseridas em ata lavrada, lida e aprovada,
obedecidos os preceitos do Art. 70.

Paragrafo Unico — As atas das Assembleias seréo lavradas por meio eletrénico,
numeradas a partir do registro 0001, abrindo-se uma pasta identificada como
Arquivo de Atas de Assembleias, em substituicdo ao Livro atual, que sera
encerrado pelo Presidente desta Assembleia e arquivado para todos os efeitos
legais.

Art. 67 — A Ata das Assembleias Gerais sera assinada pelo Presidente e pelo
Secretario, e quando houver eleigbes, igualmente pelos escrutinadores, além
dos presentes que assim o desejarem.

SECAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO DA CONSTITUICAO

Art. 68 - O Conselho Deliberativo, érgado colegiado de representacdo e
manifestagao coletiva, com fungdes legisiativa e fiscalizadora, € integrado por 24
(vinte quatro) membros eleitos e 3 (irés) membros natos, totalizando 27

Conselheiros.

§ 19 - Seréao eleitos para compor o conselho Deliberativo 24 (vinte quatro) Socios,

podendo ser ACIONISTAS PATRIMONIAIS
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ESPECIAIS, BENEMERITOS ou REMIDOS, que pertengam ao quadro soci
minimo ha 10 (dez) anos, eleitos em escrutinio secreto pela Assembleia Geral,

mandato de 03 (trés) anos.

§ 2° - O Conselho Deliberativo podera ter até 6 (seis) membros da classe dos
socios remidos, sendo eleitos dois membros por ano, mantidos os mandatos dos
Conselheiros eleitos até a data de aprovagao do presente estatuto.

§ 3° - Integram ainda o conselho os membros natos, em numero de 3(Tres)
correspondentes aos ultimos ex-Presidentes da Diretoria, com todos os direitos e
prerrogativas dos demais membros efetivos.

§ 4° - Nao sendo possivel completar o minimo de 03 (tres) Conselheiros ex-
Presidentes, participardo do Conselho Deliberativo, na sequéncia, os tres (03)
ultimos Presidentes do Conselho Deliberativo.

§ 5° - Os integrantes do Conselho Deliberativo, qualquer que seja a categoria, ndo
poderdo perceber remuneragdo ou vantagens a qualquer titulo.

Art. 69 - A Administragéo do Conselho Deliberativo e de seus membros, tém seus
mandatos preservados enquanto vigente o mandato de Conselheiro.

Paragrafo 1° - Os Conselheiros poderao ser reeleitos por uma Unica vez, podendo
candidatar-se novamente ao conselho apés intersticio de trés (03) elei¢cbes
consecutivas.

Paragrafo 2°- O registro de chapas sera processada de acordo com o Art. 112 e
seu paragrafo Unico combinado com o Art. 113 do presente Estatuto.

Art. 70 - Apos a posse de seus membros, o conselho, na primeira reuniao ordinaria
a ser realizada no més de maio seguinte a Assembleia de elei¢cdo, elegera o seu
Presidente, Vice-Presidente e Secretario, permitida a reeleicdo por mais um
periodo.

Do Mandato

Art. 71 - Os Conselheiros eleitos terao mandato de trés anos, exercidos até a posse
dos novos Conselheiros eleitos.

Art. 72 - Os Conselheiros perderdo automaticamente esta condi¢do, quando da
transferéncia do titulo patrimonial para o Clube ou terceiros, excegao feita aos
sécios remidos.

§ 1° - Perdera, também, a condigdo de Conselheiro aquele que, sem justificativa,
faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas, sejam ordinarias ou
extraordinarias, sendo de competéncia exclusiva da administracdo do Conselho o
abono de faltas justificadas, excecgéo feita ao Conselheiro Nato.

§ 2° - Ajustificacéo da falta devera ser feita em até 10 (dez) dias apds a respectiva

)

reuniao. /)

/\ A’i\~

/
..//
/

§>
i



’fﬂ SN
& =X
0 . . \ " e y & . «“ 1
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Da Mesa .

Art. 73 - Os trabalhos do Conselho Deliberativo serdo dirigidos por uma Mesa
Diretora composta pelo Presidente, pelo vice-presidente e Secretario, eleitos na
forma do art.70 anterior.

Paragrafo unico — Os trabalhos do Conselho Deliberativo obedecerdao as
disposi¢cdes do Regimento Interno aprovadas pelo Colegiado.

Da Substituicdo, Rendncia e Vacancia

Art. 74 - E substituto do Presidente o Vice-Presidente, e, este, sera substituido
pelo Secretario.

§ 1° - No caso de renuncia, vacancia ou destituicdo do cargo que o Conselheiro
estiver ocupando na Mesa Diretora do Colegiado, sera observada a ordem de
sucessao prevista no “caput” deste artigo, elegendo-se outro Conselheiro para
ocupar o cargo vago.

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva dos integrantes da Mesa, a Presidéncia sera
ocupada interinamente pelo Conselheiro mais antigo considerado o quadro social
do Clube, o qual, no prazo de oito dias, convocara o Colegiado, na forma do art.70,
para eleicdo da nova Mesa Diretora, mediante voto secreto.

DA COMPETENCIA GERAL
Art. 75 — Compete ao Conselho Deliberativo, deliberando em colegiado:

| — Eleger, por escrutinio secreto, dentre os Conselheiros, o Presidente, o Vice-
Presidente e o Secretario do Colegiado;

Il - Eleger, dar posse e destituir o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, eleitos
a cada dois anos, na primeira reunido apoés a proclamacao dos conselheiros eleitos
pela Assembleia Geral Ordinaria;

Il — Homologar e dar posse aos Diretores indicados pelo Presidente para
comporem a Diretoria;

IV — Aplicar as penalidades de sua competéncia;

V — Destituir integrante do Conselho Deliberativo de cargo exercido na Mesa
Diretora do Colegiado;

VI - Propor em Reunido, a cassagdo do mandato de integrante do Conselho
Deliberativo, observando o “quorum” minimo de dois tercos dos integrantes do
colegiado e as normas especificas do processo de cassacdo, aprovadas pelo
Conselho Deliberativo;

VIl - Deliberar, em grau de recurso, sobre a aplicagdo de penalidades, conforme
esta previsto neste Estatuto;




Instrugdes Normativas, as quais serdo aprovadas por no minimo 75% dos~
membros do Conselho Deliberativo;

X — Deliberar sobre o orgamento anual elaborado pela Diretoria, sua execugédo e
eventuais alteracdes, convidando os integrantes da diretoria e do Conselho Fiscal
para prestar esclarecimentos julgados indispensaveis as suas deliberacées;

Xl — Interpretar o presente Estatuto e suprir suas omissdes e eventuais
contradigbes, emitindo Instrugdes Normativas a respeito, no que for necessario,
convidando os integrantes da Diretoria Excecutiva para prestar esclarecimentos
julgados indispensaveis as suas deliberagées;

Xl — Apreciar o plano administrativo e de obras proposto pela Diretoria, incluindo-
se o plano de cargos e salarios;

XIil — Analisar e julgar, anualmente, as contas prestadas pela Diretoria, as
Demonstracdes Financeiras e a Execugdo Orgamentaria, acompanhadas do
Relatério da Diretoria e do parecer do Conselho Fiscal;

XIV — Fixar taxas, inclusive suplementares e respectivas formas de pagamento,
respeitando o disposto neste Estatuto;

XV ~ Deliberar sobre as contribuicées de qualquer natureza que devem ser pagas
pelos Socios, propostas pela Diretoria, inclusive eventuais chamadas de Capital,
conhecidas como “Rateio”, e, deliberar sobre proposta da Diretoria no sentido de
estabelecer a mensalidade social, que deva vigorar em cada exercicio e sobre o
valor dos titulos patrimoniais e suas condi¢gdes de venda, podendo decidir sobre a
regulamentacao e alteragdo do nimero de sécios patrimoniais ou a condicdo de
contribuinte temporario, por proposta da Diretoria;

XVI — Aprovar o Plano Diretor elaborado e proposto pela Diretoria, deliberando
sobre os projetos e orcamentos de obras apresentadas, autorizando a aplicagao
dos recursos necessarios a sua execucao;

XVII — Emitir Instrugdes Normativas de adequagéo ao plano diretor, relativamente
as alteragbes propostas pela Diretoria;

XVIil - Deliberar sobre operagées de crédito solicitadas pela Diretoria, bem como
deliberar sobre proposta da Diretoria relativa a alienag&o ou oneracdo de bens
imoveis.

XIX — Aceitar a demissao, destituir ou suspender, no todo ou em parte, a Diretoria

por inobservancia do Estatuto, do Regimento Interno, bem como das Instrucées
Normativas;

XX — Solicitar parecer ao Conselho Fiscal sobre as contas da sociedade;

XXI - conceder titulo honorifico ou cassar sua coqc sSao;




AERO
/}3 5TRO Z\;\\_

& “\

@ o [

XXIl - conceder licenga aos integrantes do Colegiado e aplicar pena faos' e )

integrantes deste, e aos da Diretoria; D 0/
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XXIIl -analisar aprovar o regimento interno proposto pela Diretoria,oem como, "
revisar e aprovar regulamentos e normas;

XXIV - deliberar sobre acordos com Clubes congéneres e convénios a serem
estabelecidos pela sociedade, por proposta da Diretoria Executiva;

XXV- fixar o dia da realizagdo das Eleigcoes Gerais e deliberar sobre as normas e
instrucdes disciplinadoras do processo eleitoral;

XXV! - manifestar-se a respeito das insignias do Clube, de acordo com o Art. 4°. e
seus paragrafos.

XXVIl — em caso de calamidades sanitarias, epidemias, pandemias, suspenséo
das atividades por forca de decretos dos poderes publicos constituidos, situagées
que impecam o livre funcionamento da sociedade e realizagdo de reunides e
assembleias, postergar o mandato dos membros da Diretoria Executiva e
Conselheiros Deliberativos e Fiscais, até momento que as atividades ou restricées
estejam devidamente liberadas.

Das Reunides

Art. 76 — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
trimestre e extraordinariamente, quando se fizer necessario, por convocagao de
seu Presidente, sempre com a presen¢a minima de dez Conselheiros.

Art. 77 - Nas reunides para eleigdo e/ou demissdo dos dirigentes do préprio
Conselho, do Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, o Conselho Deliberativo
funcionara sempre com a presenca minima de 15 (quinze) Conselheiros.

§ 1° - Nas eleigdes realizadas pelo Conselho Deliberativo, os votos seréo pessoais
e secretos, nao sendo permitido voto por procuragéo, sendo os eleitos empossados
imediatamente.

§ 2° - Nao havendo aprovagédo do orgamente para o exercicio seguinte até o dia
trinta de dezembro, sera mantido o vigente, corrigidos seus valores com base nos
indices informados pelo IGPM/FGV ou o INPC/IBGE, o que for maior.

Da Convocacgéao
Art. 78 - A convocagéo do Conselho Deliberativo faz-se:

a) pelo Presidente do Conselho, seu substituto legal ou, na falta deste, pelo
Conselheiro mais antigo no quadro social;

b) por solicitagdo de 10 (dez) de seus membros ou por 5% (cinco por cento) dos
socios patrimoniais e patrimonias especiais, no exercicio dos seus direitos
estatutarios, mediante peticdo dirigida ao Presidente do Conselho Deliberativo, que
providenciara, no prazo de quinze dias, a divulgacap do ato de convocagao.




¢ - pelo Presidente da Diretoria, com anuéncia de no minimo 10 (dez) conselheiﬁos Blgie
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§ 1° - Inexistindo quorum para a realizacao da reunido, nova convocagao devera
ser realizada na forma deste estatuto.

§ 2° - No caso de renuncia ou eliminagdo de Conselheiro, o numero de
Conselheiros sera completado na préxima eleigao de renovagao dos mandatos.

§ 3° - Nas reunides do Conselho, em caso de empate nas votagdes, cabera ao seu
Presidente em exercicio, o voto de desempate.

§ 4° - Tratando-se de assunto de alta relevancia, a critério do Conselho, este
podera funcionar em sessdo permanente, desde que nao ultrapasse o prazo de
120 dias, respeitando, para as deliberagbes, o “quorum” previsto, devendo o
Presidente designar a data de prosseguimento dos trabalhos e seu horario,
dispensada nova convocagao dos Conselheiros,

§ 5° - O edital de convocacgao devera mencionar a ordem do dia, local, dia e hora
da reunido, devendo ser afixado no quadro oficial de avisos, com antecedéncia
minima de oito dias, podendo a convocagao ser feita por qualquer meio eletrénico.

§ 6° - A secretaria do Conselho Deliberativo, sem prejuizo do disposto do paragrafo
anterior, enviara aos Conselheiros, por qualquer meio eletrénico disponivel,
convocacao individual, acompanhada da cépia da publicagdo do edital e, se
possivel, cdpia dos documentos relativos aos assuntos a serem tratados na
reunido, podendo o Presidente do 6rgdo, em casos especiais, dar vistas desses
documentos em secretaria.

Da Participacao

Art. 79 - Por convite do Presidente ou convocagédo do Conselho Deliberativo, os
integrantes da Diretoria poderéo participar das reuniées do Colegiado, sem direito
a voto.

Da Ata

Art. 80 - As reunides do Conselho Deliberativo serao registradas em atas redigidas
por meio eletrénico, assinadas pelo Presidente, pelo Secretario e pelos
Conselheiros que o desejarem, numeradas a partir do registro 0001, abrindo-se
uma pasta identificada como Arquivo de Atas do Conselho Deliberativo.

Das Decisdes

Art. 81 - As decisdes do Conselho Deliberativo serdo formalizadas em Atos
Deliberativos subscritos pelo Presidente, que serao afixados no quadro oficial de
aviso e publicados nos veiculos de comunicagao do CLUBE.

SECAO Ill - DA DIRETORIA
Art. 82 — A Diretoria é o érgao executivo do Clube e sera composta de:

a - DIRETORIA EXECUTIVA \\\
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1 — Presidente

2 — Vice-Presidente

3 — Secretario

4 - Diretor financeiro

5 - Diretor Administrativo

6 — Diretor de Patriménio

b - DIRETORIAS ADJUNTAS

§ 1° Estas diretorias serdo criadas e definidas ou até extintas pela Diretoria
Executiva, a qual, por seu Presidente, apresentara ao Conselho Deliberativo
para aprovagao da estrutura que sera instituida no periodo do mandato para o
qual foi eleito.

§ 2° - Para exercer qualquer cargo ou fungéo na Diretoria Executiva, devera o
candidato ser Sécio ha pelo menos 7 (sete) anos; e da Diretoria Adjunta 3 (trés)
anos;

§ 3° - As diretorias adjuntas também poderao ser exercidas pelos dependentes
maiores de idade (incluindo a unido estavel) dos soécios patrimoniais.

§ 4°- As diretorias adjuntas serdo referendadas pelo Conselho Deliberativo até
primeira reunido deste 6rgao, apés a eleicdo da diretoria executiva.

Art. 83 - O Presidente e Vice-Presidente serdo eleitos pelo Conselho
Deliberativo, na forma deste Estatuto, com mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reeleitos.

§ 1° — A eleicédo do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria ndo sera
coincidente com a elei¢cao dos dirigentes do Conselho Deliberativo.

§ 2° - O registro de chapas se processara de acordo com o Art. 112 e Art. 113 do
presente Estatuto.

Art. 84 — Os titulares dos demais cargos da Diretoria Executiva e Adjunta serdo
designados e/ou desligados pelo Presidente da Diretoria Executiva e
homologados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 85 — Os cargos de Diretoria Executiva sdo privativos de Sécio ACIONISTA
PATRIMONIAL, Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, BENEMERITOS
e REMIDOS.

Art. 86 — No caso de renlncia coletiva da Diretoria, o Presidente do Conselho
Deliberativo assumira a presidéncia do Clube, devendo o Conselho Deliberativo
eleger o novo Presidente e Vice-Presidente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

Art. 87 — As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo seu Presidente, seu
substituto ou a requerimento de no minimo 6 (sq dos seus membros.

Art. 88 — A Diretoria reunir-se-a:




a — Ordinariamente, duas vezes por més;
b — Extraordinariamente, quando se fizer necessario.

§ 1° - Nas atas das reunides devera constar a sua natureza, se Ordinaria ou
Extraordinaria.

Art. 89 — A Diretoria deliberara com a presenga de no minimo 6 (seis) dos seus
membros, com presenca obrigatéria do Presidente ou de seu substituto.

§ 1° - As deliberagdes, tomadas pela maioria dos presentes, serdo registradas
em atas por eles assinadas, conforme registro no Livro de Presencga, cabendo
ao Presidente o voto de desempate, salvo nas votagdes secretas.

§ 2° - As atas das reunides de Diretoria serdo lavradas por meio eletrénico,
numeradas a partir do registro 0001, abrindo-se uma pasta identificada como
Arquivo de Atas da Diretoria, em substituicao ao Livro atual que sera encerrado
pelo Presidente e arquivado para todos os efeitos legais.

§ 3° - Perdera o mandato o membro da Diretoria que faltar, sem justificativa, a 3
(trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas.

Art. 90 — As substituicbes dos membros da Diretoria Executiva obedecerdo a
seguinte ordem:

a — O Presidente pelo Vice-Presidente, e este pelo Secretario;

b — Os demais Diretores da categoria Adjunto, em seus impedimentos eventuais
ou licencas de até 60 (sessenta) dias, por Diretor designado pelo Presidente, o
qual exercera cumulativamente as fungoes;

¢ — No caso de renuncia, perda de mandato, falecimento ou licenca por mais de
60 (sessenta) dias do Presidente ou Vice-Presidente, a substituicdo far-se-a
através do Conselho Deliberativo, na forma estabelecida neste Estatuto.

Art. 91 — S&o atribui¢cdes da Diretoria Executiva e Adjunta:
a — Administrar o Clube, zelando pelos seus bens e interesses;

b — Executar e fazer cumprir os dispositivos estatutarios e regimentais, as
resolugOes da Assembléia Geral, do Conselho Deliberativo e da prépria Diretoria;

¢ — Elaborar e submeter & aprecia¢ao do Conselho Deliberativo o seu Regimento
geral, os Regulamentos internos e o Plano Diretor do Clube;

d — Elaborar, anualmente, até o dia 30 de novembro, o orgamento e o plano de
trabalho do Clube, para o exercicio seguinte e submeté-lo a apreciacéo do
Conselho Deliberativo;

e — Apresentar, até 15 de abril, ao Conselho Deliberativo, o Relatério, as
Demonstracdes Financeiras e a Execugcédo Orgamentaria do exercicio anterior;

f — Instaurar processo e aplicar penalidades, na forma prevista neste Estatuto;
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h — Designar delegados para representar o Clube junto a outros Clubes ou™~Sishua-

entidades a que estiver filiado, devendo a escolha recair, de preferéncia, no
Diretor vinculado a area respectiva;

i — Submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo quaisquer alteragdes do
Plano Diretor do Clube;

j — Submeter a apreciagao do Conselho Deliberativo as insignias do Clube,
conforme estabelecido no Art. 4° e seus paragrafos;

k — Conceder desligamento a So6cio que o solicitar, observadas as normas
estatutarias;

| — Nomear comissdes de sindicancia, auditoria, assessoramento e outras que
se fizerem necessarias;

m — Propor ao Conselho Deliberativo o levantamento de empréstimos visando a
execucgao de obras de expanséo do patriménio, na forma do Plano Diretor, bem
como chamadas de capital, conhecidas como “Rateio”;

n — Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Assembleia Geral,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, facultando-lhes todos os documentos
de que necessitarem;

o — Submeter a aprovacdo do Conselho Deliberativo a realizagdo de convénios
de reciprocidade com outros Clubes ou instituicdes congéneres;

p — Contratar e destituir o(s) ecénomo(s), definindo as respectivas areas de
atuacao, bem como atribui¢cdes e responsabilidades;

q —Admitir e demitir funcionarios de qualquer nivel hierarquico.
r — Contratar e supervisionar os Seguros do Clube.

Art. 92 — Todos os atos administrativos onerosos seréo realizados por deciséo
coletiva da Diretoria, na forma estabelecida de acordo com disposicdes
estatutarias e regimentais, e obrigatoriamente conterdo a assinatura do
Presidente e do Diretor da respectiva area.

§ 1° - Alliberacao das verbas orgamentarias destinadas as atividades de cada
uma das diretorias far-se-a através de requisi¢do assinada pelo interessado e
visada pelo Presidente.

§ 2° - A requisicao sera encaminhada ao Tesoureiro, que emitira os cheques ou
ordens de pagamento necessarios a cobertura das despesas solicitadas,
remetendo-as ao Presidente a fim de que sejam por ele também assinadas.

§ 3° - Os cheques e ordens de pagamento deverédo ser emitidos nominalmente.

§ 4° - Efetuada a despesa, seus comprovantes seraoyi
a Tesouraria e anexados as requisicoes, para a devi

ediatamente entregues
ntabilizacao.




Art. 93 - Compete ao Presidente:
a - convocar o Conselho Deliberativo, nos casos previstos neste Estatuto;

b - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

c - representar o Clube ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele,
pessoalmente ou através de procuradores devidamente credenciados;

d - coordenar e superintender as atividades dos diversos 6rgéos do Diretoria;
e - despachar o expediente;
f — contratar os servigos de Contabilidade quando prestados por terceiros;

g - manter e desenvolver as relagbes com entidades congéneres e autoridades,
tendo em vista os interesses do Clube;

h - autorizar, em conjunto com o Tesoureiro, as despesas previstas no orgamento
e ordenar os respectivos pagamentos;

i - aplicar as penalidades de sua competéncia,

j - admitir, licenciar, demitir e punir empregados, por proposi¢éo da diretoria;
k - assinar com os Diretores os documentos de suas respectivas areas;

| - rubricar todos os livros do Clube, de carater obrigatério.

m — contratar e destituir um Gerente Executivo, estabelecendo suas atribuicdes
e supervisionando sua atengéo, auxiliado pelo Secretario e pelo Tesoureiro do
Clube.

Paragrafo Unico — As atribuicées do Gerente Executivo constardo do Regimento
Interno, sob referendo do Conselho Deliberativo.

Art. 94 - O Presidente podera delegar poderes ao Vice-Presidente e aos demais
Diretores, para exercerem quaisquer atribuicdes que lhe sdo conferidas no artigo
anterior.

Art. 95 - Compete ao Vice-Presidente:

a - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e suceder-lhe em
caso de vaga,;

b - exercer atribui¢cdes que lhe forem conferidas especificamente pelo Presidente
da Diretoria,;

c - colaborar estreita e diretamente com o Presidente, visando a consecugéo dos
objetivos do Clube.

Art. 96 - Compete ao Secretario:

a - coordenar e supervisionar as atividades de Secretaria, zelando pelo
cumprimento das formalidades legais a que estiver sujeito o Ciube e as ﬂ
disposicoes estatutarias em relagao aos Sécios'\\
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¢ - secretariar as reunides da Diretoria;

d — Supervisionar e manter atualizado o Banco de Dados de todos os associados
e dependentes, conforme o Paragrafo Unico do Art. 5°.

Art. 97 - Compete ao Diretor Administrativo:

a - organizar a estrutura do departamento pessoal de cargos e salarios do Clube,
depois de ouvidos os demais diretores no que concerne as suas respectivas
areas de atuacao.

b - fiscalizar a atuagédo do ecénomo e seus prepostos, bem como de zeladores,
auxiliares diversos, pessoas contratadas para os servi¢os internos ou outras que
porventura venham a ser admitidas;

¢ — auxiliar o Presidente na supervisdo da atuagao do Gerente Executivo, bem
como, dos servigcos de Contabilidade;

Art. 98 - Compete a Diretoria Financeira
a - organizar o plano financeiro anual, submetendo-o a Diretoria;

b - acompanhar e fiscalizar a execugéo do orgamento através de analise dos
relatérios financeiros;

c - coordenar e supervisionar as atividades da tesouraria e de promogdes
financeiras, bem como os servigos de contabilidade;

d - determinar o pagamento de despesas autorizadas e assinar com o Presidente
os documentos de ordem financeira;

e - ter sob sua responsabilidade os valores e numerarios pertencentes ao Clube;

f - orientar a elaboragéo dos balancetes mensais e as demonstragoes financeiras
anuais a fim de encaminha-los ao Conselho Fiscal, apés aprovagao da Diretoria;

g - organizar e encaminhar mensalmente ao Presidente a relagéo dos Socios
inadimplentes para efeito de aplicagao das penalidades estatutarias;

h - opinar, juntamente com o diretor administrativo sobre a remuneragéo do
pessoal a fim de adequa-la as condi¢des financeiras do Clube;

i - zelar pelo cumprimento das obrigacgdes fiscais do Clube;

j - assinar com o Presidente documentos de natureza contratual, apos a
apreciagao da Diretoria, respeitando-se as disposi¢des estatutarias.

k — auxiliar o Presidente na supervisao da atuag¢do do Gerente Executivo, bem
como, dos servigos de Contabilidade;

| - fiscalizar e controlar a aquisigéo de todo o material necessario as atividades
do Clube, mediante coleta de pregos ou concorréncia.

Art. 99 - Compete ao Diretor de Patrimonio: \
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a - zelar pelo patriménio do Clube;

b - contabilizar os bens de propriedade do Clube;

de obras e na elaboragao dos respectivos contratos;

d - planejar, controlar e fiscalizar as obras a serem executadas por empresas
especializadas, contratadas pelo Clube ou sob administragéo direta;

e - zelar pelo rigoroso cumprimento do Plano Diretor do Clube, bem como, propor
quando julgadas necessarias, ‘as alteragbes no referido Plano que seréo
submetidas & apreciacdo da Diretoria e posterior decisdo do Conselho
Deliberativo;

f - manter sob seu controle, zelando pela respectiva conservagao e manutengao,
os servicos elétricos, hidraulicos, de esgotos, de prevencéo de incéndios, de
telefone e som, além da parte de paisagismo;

g - supervisionar e fiscalizar os servigos de limpeza e conservagdo da Sede
Social;

h - supervisionar e fiscalizar o funcionamento das Portarias Sociais, o uso dos
saldes sociais e demais dependéncias ndo desportivas do Clube, tomando as
medidas que julgar necessarias para que cumpram as suas finalidades.

i — Supervisionar todos os seguros contratados pelo Clube.
Art. 100- Compete a Diretoria Adjunta: |

a - elaborar o calendario anual de eventos sociais, esportivos, culturais, civicos,
artisticos e recreativos destinados aos associados, dependentes e convidados,
para deliberacao da Diretoria;

b - organizar as atividades de que trata a letra "a", bem como elaborar o
orgamento das despesas com tais eventos a fim de submeté-lo a deliberagéo da
Diretoria;

¢ - coordenar, dirigir e supervisionar as atividades desportivas do Clube, dentro
das respectivas areas de atuagao.

d - representar o Clube quando designado pelo Presidente, junto as entidades a
gue estiver filiado;

Art. 101 - Na auséncia ou impedimentos dos titulares de cargos das Diretorias
previstas neste estatuto, cabera ao presidente nomear seu substituto.

SECAO IV — DO CONSELHO FISCAL
Art. 102 - O Conselho Fiscal, eleito e empossado anualmente pela Assembleia
Geral Ordinaria, sera composto por 6 (seis) membros efetivos.

§ 1° - Para integrar o Conselho Fiscal o Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL,
ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL, BENEMERITO OU REMIDO devera




preencher os requisitos previstos no Paragrafo Unico do Art. 112 deste Estatuto
pertencer ao quadro social por no minimo 5 (cinco) anos. o)

§ 2° - O registro de chapas se processara de acordo com o Art. 112 e Art. 113 do
presente Estatuto.

Art. 103 - Compete ao Conselho Fiscal:
a - examinar os livros contabeis, documentos e balancetes;

b — manifestar-se junto a Diretoria a respeito dos Servigos de Contabilidade, quer
do Clube, quer prestados por terceiros;

¢ - dar parecer sobre as demonstragdes financeiras, a prestacéo de contas e o
relatério anual da Diretoria, reduzindo-o a termo e apresentando-o ao Conselho
Deliberativo até 5 (cinco) dias antes da realizacdo da Assembleia Geral
Ordinaria.

d - denunciar ao Conselho Deliberativo erros, fraudes ou crimes verificados
contra o patriménio do Clube;

e - solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a convocagao deste érgéo,
quando ocorrerem motivos graves e urgentes, sujeitos a apreciagdo daquele
Conselho.

Art. 104 - O Conselho Fiscal tornar-se-a solidariamente responsavel perante ao
Clube e terceiros quando, ciente de irregularidades ou crimes praticados na
Administracao, nao levar tais fatos ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

Art. 105 - O Conselho Fiscal, por convocagdo do seu Presidente, reunir-se-a
ordinariamente uma vez a cada trimestre e extraordinariamente sempre que
necessario, por solicitagdo do Presidente do Conselho Deliberativo ou da
Diretoria, ou, ainda, pela maioria de seus membros efetivos.

Art. 106 - Sao incompativeis com as fungdes de membro do Conselho Fiscal as
de membro do Conselho Deliberativo e da Diretoria.

Art. 107 - Apés a posse, em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal escolhera o
seu Presidente e respectivo Secretario.

Art. 108 - As reunides do Conselho serdo convocadas pelo seu Presidente e
instaladas com a preseng¢a da maioria de seus membros, sendo que as decisbes
serao tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente o
voto de desempate, salvo nas votacdes secretas.

Paragrafo Unico — As atas das reunides do Conselho Fiscal seréo lavradas por
meio eletrénico, numeradas a partir do registro n® 001, abrindo-se uma pasta
identificada como Arquivo de Atas do Conselho Fiscal, em substituicdo ao livro
atual, que sera encerrada pelo Presidente para todos os efeitos legais.

Art. 109 - Perdera automaticamente o mandato o membro do Conselho Fiscal
que faltar a 3 (trés) reunides consecutivag ou 6 (seis) alternadas, sem
justificativa.




Art. 110 - No caso de eventual auséncia do Presidente, a reunido sera presidi
pelo Secretario, que indicara o seu substituto para a reunido, cabendo
Presidéncia ao membro efetivo presente no caso de auséncia de ambos.

CAPITULO IX — DAS NORMAS ELEITORAIS

Art. 111 — A Assembleia Geral, em sua reuniao Ordinaria, elegera anualmente
1/3 do Conselho Deliberativo, bem como o Conselho Fiscal, na forma estatutaria,
além de se manifestar a respeito do Relatério da Diretoria, Balango Geral,
Demonstracées Financeiras e parecer dos Conselhos Fiscal e Deliberativo,
referente ao exercicio social recém-findo.

Art. 112 - S6 poderéao concorrer as eleigdes chapas registradas na Secretaria do
Clube em horario de expediente normal, com pelo menos 72 (setenta e duas)
horas antes da data em que sera realizada a eleigao.

Paragrafo Unico — Somente poderdo concorrer a cargos eletivos Sécios
ACIONISTAS PATRIMONIAIS, Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS
ESPECIAIS e REMIDOS, respeitadas eventuais restricdes do presente Estatuto.

Art. 113 - O registro da chapa devera conter os nomes dos candidatos, bem
como, comprovagao por escrito, e-mail ou ferramenta eletronica, as respectivas
adesoes.

Art. 114 - As eleigdes para membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal
serao feitas por escrutinio secreto, sendo eleitos os que obtiverem a maioria dos
votos ou no caso de empate, os mais idosos.

Paragrafo Unico - Havendo chapa uUnica e com a concordancia de todos os
presentes, as escolhas poderao ser por aclamagao.

Art. 115 - E vedado ao Associado participar de mais de uma chapa.

Paragrafo unico: Ocorrendo a hipétese do Associado ser incluido em mais de
uma chapa, valera a inclusdo do nome na chapa que obtiver por escrito a sua
adesao, podendo a chapa prejudicada substituir o associado no prazo de 48
horas contadas da data do protocolo do registro da mesma.

Art. 116 — O Conselho Deliberativo do Clube regulamentara a junta eleitoral,
conforme suas necessidades, através de Instrugdo Normativa.

Art. 117 - O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria serdo eleitos e
empossados a cada dois anos, pelo Conselho Deliberativo, na primeira reuniéo
de maio, apds a realizagéo da Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo unico - Os membros da Diretoria anterior permanecerdo em seus
cargos até a data da posse dos eleitos.

Art. 118 — A Proclamacéo e a posse dos membros do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal ocorrera logo apés a apuragdo do pleito, durante a propria
Assembleia Geral Ordinaria que os elegeu.




CAPITULO X — DO FUNDO SOCIAL, DA RECEITA E DESPESA
Art. 119 - O Fundo Social sera constituido:

a - pelos bens moveis e imoéveis de sua propriedade;
b - pelas quotas dos Socios Acionistas Patrimoniais e especiais patrimoniais

Art. 120 - O patriménio s6 podera ser alienado no todo ou em parte mediante
resolucdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e essa
Assembleia so tera poder de deliberagéo depois de obtidas as assinaturas de no
minimo 50% +1 dos Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS, Sécios ACIONISTAS
PATRIMONIAIS ESPECIAIS, BENEMERITOS ou REMIDOS, englobadamente,
conforme registro no livro de presencas.

Art. 121 - Fica excluida da regra estabelecida no Artigo anterior a venda de
moveis e materiais em desuso pertencentes ao Clube, cujo valor de venda n&o
ultrapassar a 20 (vinte) salarios minimos.

Paragrafo Unico - na hipétese do valor de venda ultrapassar o limite fixado no
"caput" deste Artigo, a venda podera ser feita pela Diretoria, ouvido o Conselho
Deliberativo.

Art. 122 - Os bens imoveis, moveis e utensilios, benfeitorias e outras rubricas
deverdo ter os seus valores corrigidos e depreciados, anualmente, de acordo
com os indices permitidos pela legislagéo especifica ou por avaliagéo efetuada
por peritos designados.

Art. 123 - A receita do Clube é constituida:
a - pelas joias e mensalidades;
b - pelos donativos feitos;

¢ - pelas inscricbes abertas para campeonatos intersocios, organizados pelo
Cilube;

d - pelo aluguel ou renda da exploracgao do bar, restaurante e outras;

e - pelo produto de rendas apuradas em festas e promogdes realizadas pelo
Clube;

f - pela venda de material esportivo aos Soécios;
g - pelo produto de venda de material usado ou sobressalente;

h - por taxas que vierem a ser fixadas pela Diretoria e submetidas ao Conselho
Deliberativo a serem cobradas pela utilizagéo de servigos e/ ou dependéncias do
Clube;

i - pela venda dos Certificados Especiais;

j- pela venda de Titulos Patrimoniais, inclusive os doados ao Clube pelos Sécios
Remidos;

k — pelas chamadas de capital (rateios) autor;




| - por eventuais outras receitas.

Art. 124 - A despesa do Clube é constituida:

a - pelo aluguel de terrenos necessarios ao Clube;

b - pela conservagao das pragas de esporte, sede e suas dependéncias;
¢ - pelo material empregado nas diversas segoes;

d - pelo custeio e gastos com festas e demais diversées promovidas pelo Clube;
e - pelo custeio e gastos com jogos;

f - pela aquisigdo de material esportivo para fornecimento ao sécio;

g - pelos salarios e encargos sociais dos empregados;

h - pelas contribuigdes para as associagdes esportivas a que se filiar;

i - pelas comissdes, taxas e impostos a que o Clube estiver sujeito;

j — pelos investimentos feitos de acordo com o Plano Diretor aprovado pelo
Conselho Deliberativo;

k - por outras despesas imprescindiveis, aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

| — por valores desprendidos na contratagéo de prestacéo de servigos;

CAPITULO Xl — DO REGIMENTO INTERNO

Art. 125 - O Regimento Interno elaborado pela Diretoria e aprovado pelo
Conselho Deliberativo completara a fungdo deste Estatuto, prescrevendo
normas para a ordem interna do Clube, sua administracgéo e fiscalizacao.

Art. 126 - As disposicées do Regimento Interno poderéo ser alteradas a critério
do Conselho Deliberativo ou por proposta da Diretoria.

CAPITULO Xl — DISPOSICOES GERAIS

Art. 127 - Os Sécios néo respondem pelas obrigagdes que os representantes do
Clube contrairem, expressa ou implicitamente, em nome do Clube, respondendo
apenas pelas joias e mensalidades e por qualquer compromisso para com a
Tesouraria do Clube ou para os encarregados dos servigos internos deste.

Art. 128 - O Sécio que deixar de pertencer ao Clube, por qualquer motivo, néo
tera direito a reclamar restituicdo de quantia alguma com que tenha contribuido
para a Tesouraria, salvo os empréstimos regularmente realizados, ressalvadas
as disposi¢oes do presente Estatuto.

Art. 129 - O Clube s6 podera ser dissolvido por uma Assembleia Geral,
convocada por peti¢ao que devera ser assinada por 3/4 dos Sécios ACIONISTAS
PATRIMONIAIS, Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS ESPECIAIS ou
BENEMERITOS, indistintamente, em duas reunides consecutivas, com intervalo
de 30 (trinta) dias entre uma

e outra.




Art. 130 - Uma vez decretada a dissolugao da Sociedade, sera o patriménio
partilhado entre os Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS, Sécios ACIONISTAS
PATRIMONIAIS ESPECIAIS, BENEMERITOS e eventuais proprietarios, nao
Sécios, de Titulos Patrimoniais.

Paragrafo Unico - Os Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS, Sécios ACIONISTAS
PATRIMONIAIS ESPECIAIS, BENEMERITOS e eventuais detentores de Titulos
Patrimoniais receberao quantias proporcionais a integralizagéo do valor dos seus
respectivos titulos.

Art. 131 - A Diretoria fica autorizada a manter, para comodidade dos sécios, os
servigos internos que julgar indispensaveis, contratados junto a terceiros, mas
sempre sob sua fiscalizagao e orientagéo

Art. 132 — Os Clubes de Servigo regularmente instalados no municipio de
Blumenau, poderdo solicitar a Diretoria, autorizagdo para realizarem suas
reunides nas dependéncias do Clube.

§ 1° — Para ser concedida a autorizagdo do “caput” deste Artigo o Clube de
Servico devera possuir no minimo um dos seus associados, como Sécios
Patrimoniais e ou Remidos do TABAJARA TENIS CLUBE, devendo para isto,
contribuir como o valor minimo correspondente a uma mensalidade de
ACIONISTA PATRIMONIAL, ou outro valor, inclusive eventuais taxas, propostos
pela Diretoria e aprovados pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° — Em suas reunites, fica vedada qualquer promogdo ou manifestagéo de
carater politico partidario, religioso ou similar nas dependéncias do Clube, a
qualquer pretexto.

Art. 133 - Todas competi¢cdes esportivas seréo disputadas de acordo com as
regras oficiais, em combinacdo com o Regimento Interno do Clube e
Regulamento das mesmas.

Art. 134 - As fungdes da Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal ndo
poderao ser remuneradas, nem utilizadas em proveito proprio, direta ou
indiretamente.

Paragrafo Unico - No caso de fim de mandato, pedido de afastamento ou
rentncia, deverdo os Socios detentores dos respectivos cargos permanecer
respondendo por suas respectivas areas até a posse de seus substitutos, salvo
motivo de for¢a maior;

Art. 135 - O Clube nao sera, em hipotese alguma, responsavel por roubos, furtos
ou danos causados em bens de qualquer tipo dos socios, dependentes ou
terceiros, deixados em suas dependéncias.

CAPITULO Xl - DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 136 — Os titulos dos Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS ESPECIAIS com
no minimo 25 anos de associado poderéo tornar-se PATRIMONIAL, com livre
negociacao e demais direitos e deveres especificados no presente Estatuto,
dentro do estabelecido nos 2 paragrafos seguintes.
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§ 1° - Os Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS ESPECIAIS que desejarem s/ A
beneficiar do “CAPUT” deste Artigo, deverao recolher a Tesouraria do Clube a .
valor correspondente a Joia vigente na época, na seguinte proporgéo: \z&x@o

5 a 10 Anos de Associado — 100% da Joia T
10 a 15 Anos de Associado — 75% da Joia

15 a 20 Anos de Associado — 50% da joia

20 a 25 Anos de Associado — 25% da Joia

Acima de 25 Anos de Associado — dispensado

§ 2° - O pagamento do valor acima referido podera ser feito em até 36 parcelas
mensais e sucessivas, devidamente corrigidas.

Art. 137 - Os atuais Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS, ACIONISTAS
PATRIMONIAIS ESPECIAIS, REMIDOS ou BENEMERITOS terdo o direito de
propor seus filhos e filhas como “Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS
ESPECIAIS”, ficando seu ingresso no quadro associativo sujeito a aprovacgao
nos termos estatutarios.

Paragrafo Unico - Os Titulos Patrimoniais, enquanto enquadrados na situagéo
estabelecida no caput deste Artigo, terao a denominagao de Titulo Patrimonial
Especial.

Art. 138 - E Sécio Acionista Patrimonial tipo “a” o admitido até 03/06/2001, bem
como, o ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL que optou conforme preceitua o
Art.137 deste Estatuto.

Art. 139 - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL tipo “b” o admitido apds
04/06/2001, até a data da aprovagéao do presente Estatuto.

Art. 140 - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL tipo “c” o admitido apos a data da
aprovacao do presente Estatuto.

Art. 141 - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL tipo “a” o dependente
de Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL tipo “a”.

Art. 142 - E Sécio ACIONISTA PATRIMONIAL ESPECIAL tipo “b” o dependente
de Socio ACIONISTA PATRIMONIAL tipo “b” e “c”.

Art. 143 - O Titulo Patrimonial ESPECIAL sempre sera emitido nominalmente em
nome do filho ou da filha que gerou referido Titulo.

Art. 144 — A classificagéo estabelecida nos Artigos 138, 139, 140, 141 e 142 sera
obedecida no enquadramento dos Socios ACIONISTAS PATRIMONIAIS e
Sécios ACIONISTAS PATRIMONIAIS ESPECIAIS nos demais dispositivos
Estatutarios.

Art. 145 - Este Estatuto revoga os anteriores e suas alteracdes, entrando em
vigor na data de sua aprovagdo em Assembleia Geral Extraordinaria e sera
publicado no site do Clube, sem qualquer efeitq retroativo, devendo ser




registrado no Cartério de Titulos € Documentos da Comarca de Blumen%‘%
Estado de Santa Catarina. \3

Art. 146 — O presente Estatuto somente podera ser alterado conforme o que
determina a letra “d” do Art. 61.

Blumenau, 18 de novembro de 2024.
Presidente do Conselho Deliberativo Presidente Diretoria Executiva

12) Encerramento. O Presidente agradeceu a presencga e colaboragéo de todos
os associados e, nao havendo mais nada a tratar, declarou encerrada a

Assembleia.

N

& novembro de 2024.

[

Ronal aumgarten Neto

Presidente Executivo

Estado de Santa Catarina
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